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DESARROLLO Y CONCLUSIONES DE LA REUNIÓN: 
 

Proyecto CPS 1016 – Autonomía Económica de las Mujeres – Mesa de trabajo 
Fecha: 28 de mayo de 2026 
Hora de inicio: 3:15 p. m. 
Hora de finalización: 4:30 p. m. 
Lugar: Alcaldía Local de Ciudad Bolívar 
 
Asistentes 

• Supervisión del contrato CPS 1016 
• Operador del proyecto 
• Comunidad 

 
Orden del Día 
1. Verificación del Quórum requerido para deliberación y decisión. 
2. Lectura y aprobación del Orden del Día. 
3. Informe final de adición por componente (Recursos, tiempo y cupos). 
4. Informe de priorización y base de datos de beneficiarias. 
6. Informe de mujeres que finalizaron su proceso de formación en los diferentes componentes y novedades de ejecución. 
6. Medios de divulgación para la publicación y consulta de resultados finales. 
7. Proposiciones y varios. 
________________________________________ 
Desarrollo del Comité Técnico 
 
1. Verificación del Quórum 
Se constata la asistencia de los representantes delegados por la supervisión de la Alcaldía Local de Ciudad Bolívar, así como el equipo directivo y técnico de 
la Unión Temporal Caminos de Equidad. Una vez verificado el quórum reglamentario y legal requerido para deliberar y tomar decisiones válidas, se declara 
formalmente instalada y abierta la sesión del Comité Técnico No. 06. 
2. Lectura y Aprobación del Orden del Día 
La secretaría técnica procede a dar lectura íntegra al orden del día propuesto para la presente sesión. Los asistentes y miembros del comité manifiestan su 
conformidad y aprobación unánime de los puntos a tratar, procediendo con el desarrollo de la agenda establecida. 
3. Informe Final de Adición por Componente 



 

Tanto el operador (UT Caminos de Equidad) como la supervisión de la Alcaldía Local expresan su satisfacción al oficializar la aprobación de la adición integral 
al contrato. Esta modificación representa un fortalecimiento sustancial del proyecto en términos financieros, de cobertura (cupos) y de vigencia temporal, 
estructurándose detalladamente de la siguiente manera: 
 

• Adición en Recursos Financieros: Se asignó un presupuesto complementario por valor de $1.651.361.682 MCTC. Con esta inyección presupuestal, 
el valor consolidado del proyecto asciende a un total general de $4.903.361.682 MCTC. 

• Adición en Tiempo (Plazo de Ejecución): Se estableció una prórroga de dos (2) meses calendario en el cronograma contractual. En consecuencia, la 
nueva fecha oficial para la terminación del contrato se fija para el 23 de octubre de 2026. 

• Adición en Cobertura (Cupos de Beneficiarias): Se integraron 950 cupos adicionales al proyecto. La meta inicial contemplaba impactar a 1.102 
mujeres, y con la presente modificación, el universo total de beneficiarias se amplía de forma histórica a un total de 2.052 mujeres de la localidad. 

 
Desglose de Distribución de Cupos por Componente Técnico: 

Componente Técnico Cupos Iniciales Cupos Adicionados Total de Beneficiarias Final 

Emprendimiento 500 35 535 

Conducción 250 500 750 

Vigilancia 226 302 528 

Cuidado Estético de Manos y Pies 126 113 239 

TOTAL, CONSOLIDADO 1.102 950 2.052 

 
4. Informe de Priorización y Base de Datos 
El operador presenta formalmente el cuadro técnico consolidado, el cual detalla por cada componente el número exacto de mujeres clasificadas según 
cada uno de los criterios de priorización de conformidad con las directrices consagradas en el anexo técnico del contrato. 



 

 
Nota de Cumplimiento Étnico: Se deja expresa constancia de que el proceso de selección y focalización dio cumplimiento efectivo y sobrepaso el 
compromiso del 8% de mujeres pertenecientes a las comunidades afrodescendientes radicadas en la localidad de Ciudad Bolívar. 
 
5. Informe de Procesos de Formación y Novedades de Ejecución 
El operador presenta el balance de seguimiento operativo, avance académico y novedades administrativas presentadas al corte en cada uno de los sectores 
formativos: 
A. Componente de Vigilancia: 
Mujeres Graduadas: 89 beneficiarias han completado con éxito su ciclo básico formativo a la fecha, quedando únicamente supeditadas a la realización 
obligatoria del módulo complementario en "Acciones Afirmativas en Género". 
En Formación Activa: 54 mujeres se encuentran cursando módulos actualmente en aula. 
En Vinculación Académica: 356 mujeres se encuentran surtiendo los trámites de registro e ingreso formal ante la academia de formación. 
Novedades de Cobertura: Se reportan 18 mujeres que no han podido ser contactadas de manera efectiva y 11 deserciones/desistimientos formales 
motivados por situaciones de fuerza mayor ajenas a la ejecución del proyecto. 
B. Componente de Emprendimiento: 
Contacto Efectivo: Se ha logrado establecer comunicación y validación con un total de 407 mujeres beneficiarias. 
Caracterización Domiciliaria: Se registran 138 visitas de caracterización técnica ejecutadas in situ en las sedes de los emprendimientos. 
Agendamiento Operativo: Se encuentran programadas de forma concertada 269 mujeres para la respectiva visita. Adicionalmente, 35 se hallan en fase de 
concertación de agenda, 87 mujeres permanecen en estado de "no contactadas" y se formalizan 6 desistimientos por causas ajenas al operador. 



 

C. Componente de Conducción: 
Formación Activa: 238 mujeres se encuentran cursando de forma dinámica el programa formativo. 
Vinculación a Academia: 500 mujeres se encuentran en proceso de radicación de documentos y matrícula. 
No Contactadas: 1 beneficiaria pendiente de enlace. 
Novedades Médicas y Administrativas (11 casos en total): 6 mujeres no obtuvieron la aptitud en los exámenes médicos requeridos; 2 mujeres ya contaban 
con licencia de conducción vigente al momento de la verificación; 1 mujer registra una infracción/multa de tránsito activa (se encuentra en evaluación la 
viabilidad jurídica y financiera del pago de esta para posibilitar el inicio del curso); y 2 mujeres presentan incapacidades médicas temporales (cuya 
reactivación y reincorporación al proyecto será evaluada una vez culmine su periodo de recuperación). 
D. Componente de Cuidado Estético de Manos y Pies: 
Estado Académico: 81 mujeres en formación activa y 128 en proceso formal de vinculación institucional. 
Novedades Administrativas: 10 mujeres no contactadas y 16 desistimientos radicados. Se registran 4 novedades de conflicto de horarios, las cuales son 
objeto de valoración técnica y flexibilización horaria individual por parte del operador para asegurar la retención de las beneficiarias en el programa. 
Adquisición de Kits: Se ratifica la aprobación de los kits por parte de la supervisión del contrato y la autorización para la compra y disponibilidad de los 
primeros kits entregables por concepto del cumplimiento del tiempo de permanencia mínimo exigido por el anexo técnico. Se estipula que en actas 
subsiguientes o anexos específicos se consolidará el detalle pormenorizado, inventario y cantidades unitarias de los kits asignados a las beneficiarias. 
Se reportó como novedad que unas algunas mujeres realizaron la compra de materiales para iniciar su formación, debido a una falla de comunicación con 
la docente. El operador habló con la academia que se comprometió a ubicar a las mujeres y realizar desembolso, debido a que todas las mujeres recibirán 
sus materiales y no deben incurrir en gastos. 
 
6. Medios de Divulgación y Publicación de Resultados Finales 
El contratista expone que la plataforma informática y el enlace web de consulta pública ya se encuentran plenamente estructurados y disponibles para que 
las mujeres inscritas verifiquen el estado de su postulación. Dicho enlace ha sido remitido formalmente al Apoyo a la Supervisión  para su correspondiente 
revisión técnica, remisión a la Oficina de Prensa, autorización de despliegue institucional y posterior divulgación masiva a la comunidad. Durante la sesión 
de este comité, se procedió a realizar una prueba técnica en tiempo real, validando la funcionalidad del link, su estabilidad y la veracidad de la base de 
datos cargada. 
 
7. Proposiciones y Varios 

• Encuesta de Satisfacción y Derechos de Petición: La delegada del área de Participación de la Alcaldía Local informa que se implementará una 
encuesta dirigida especialmente a las ciudadanas que formularon derechos de petición o solicitudes de información técnica y que manifestaron no 
haber recibido una comunicación diáfana respecto a los listados de selección. Ante esto, el operador aclara que inmediatamente después de 
formalizarse la firma de la adición presupuestal y de cupos, se consolidó el listado definitivo de beneficiarias y se despachó una notificación vía 
correo electrónico a la totalidad de las mujeres inscritas, mecanismo que se complementará con el link de verificación de estado estructurado para 
la Alcaldía. De igual forma, el operador recibirá la canalización de la información y se compromete a dar respuesta en la mayor brevedad. 



 

• Control Técnico Domiciliario: La representación de la Alcaldía Local manifiesta que se encuentra realizando auditorías y visitas domiciliarias 
aleatorias a las mujeres seleccionadas, con el propósito estricto de certificar que su lugar de residencia corresponda de manera efectiva a la 
localidad de Ciudad Bolívar, garantizando el principio de territorialidad del gasto público. 

• Visibilización Comunitaria: Los referentes comunitarios presentes solicitan que se desplieguen campañas robustas de publicidad institucional sobre 
el estado y logros del proyecto, con el fin de sensibilizar a la ciudadanía de la localidad respecto a la ejecución transparente y efectiva de los recursos 
asignados. 

 
Habiéndose agotado el orden del día y no presentándose más intervenciones, se da por finalizada la sesión del presente comité siendo las 11:30 AM del 
mismo día de su instalación, firmándose la presente acta por quienes en ella intervinieron en constancia de lo acordado. 
 

 
 
COMPROMISOS DE LA REUNIÓN: 
 

No. ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA DE ENTREGA 

 Remitir a la Alcaldía el link de consulta  UT CAMINOS DE EQUIDAD 28 de mayo 

 
EVIDENCIA FOTOGRAFICA 



 

 
 
 

 



COMITÉ TÉCNICO 006

FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES 

PARA LA AUTONOMÍA ECONÓMICA DE 

LAS MUJERES DE 

CIUDAD BOLÍVAR 



Orden del día:
1.Llamado a lista y verificación de quorum 
2.Lectura y aprobación del orden del día
3.Informe final de adición por componente
4. Informe de priorización.
5.Base de datos del total de mujeres beneficiadas por cada 
uno de los criterios de priorización.
6.Informe de mujeres que finalizaron su proceso de 
formación en los diferentes componentes.
7.Medios de divulgación para la publicación y consulta de los 
resultados finales
8.Proposiciones y varios.



1 al 7

ETAPA 1

Informe final de adición por componente

COMPONENTE
Meta 

inicial
Adición Total 

Emprendimiento 500 35 535
Conducción 250 500 750
Vigilancia 226 302 528
Manos y pies 126 113 239

TOTAL 1102 950 2052

Valor Adición $1.651.361.682



1 al 7

ETAPA 1

Informe de priorización

Línea de Formación Cuidadora Discapacidad Indígena Afrodescendiente Víctima
Firmante 

de Paz
Protección Rural LGBT Migrante

Conducción 463 33 46 79 239 5 97 58 73 20

Vigilancia 137 10 3 6 42 3 11 22 8 16

Cuidado Estético 141 9 7 8 51 0 19 16 10 9

Emprendimiento 224 24 8 11 63 1 18 18 11 6

TOTAL 965 76 64 104 395 9 145 114 102 51



1 al 7

ETAPA 1Base de datos del total de mujeres beneficiadas por 
cada uno de los criterios de priorización



1 al 7

ETAPA 1

Informe de mujeres que finalizaron su proceso de 
formación en los diferentes componentes



1 al 7

ETAPA 1

Informe de mujeres que finalizaron su proceso de 
formación en los diferentes componentes

Fecha
Cantidad de 
graduadas

11 de mayo 49

18 de mayo 40



1 al 7

ETAPA 1



1 al 7

ETAPA 1



1 al 7

ETAPA 1



Avance en el desarrollo de los componentes

3. Vigilancia 

Graduadas 89
En formación 54
En proceso 356
No contacto 18
Desiste 11



Avance en el desarrollo de los componentes

1. Emprendimiento 

Visitas realizadas 138
En agendamiento 269

Exitoso 407
En proceso 35
No contacto 87
Desisten 6



No contacto
128  Poner 
en proceso

Exitoso 407



Avance en el desarrollo de los componentes

2. Conducción 

Participantes 
activas 

238 En proceso de formación 

En proceso 500 Contacto inicial
No contacto 1 En segunda búsqueda

Novedades (11)
No aprueba 

examen medico
6

Ya tiene 
licencia

2

Tiene multas 1

Incapacidad 2



Avance en el desarrollo de los componentes

4. Cuidado estético de manos y pies 

Activas 81
Novedades 4
No contacto 10
En proceso 128
Desiste 16



•Uniforme.
•Kit de bioseguridad con kit de desinfección.
•Guía de decoración.
•Protector de mesa.
•Guía práctica.
•Kit de manicura y pedicura, equipado con 
los elementos necesarios para la aplicación 
de técnicas básicas y avanzadas.





1 al 7

ETAPA 1

Medios de divulgación para la publicación y 
consulta de los resultados finales

Link:   https://app.asesol.org/consultar-inscripcion



Proposiciones y varios



Gracias
Cuando una mujer impulsa su sueño, transforma su 

vida… y también transforma su territorio.


